REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONEN. (/1)  del 2 7 MAR, 2024

Oggetto: CCNL dell’area sanita triennio 2019-2021 sottoscritto in data 23 Gennaio 2024.
Liquidazione arretrati anni 2019 — 2023.

fos [are. i
Proposta N° (& del Q-C ) I ZGZA
STRUTTURA PROPONENTE
(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)
L'istruttore Il Responsabile del Procedimento I Dirigente Amministrativo
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Dottl ccarello Dott. Mafio Zuctarello Dott.ssa Aurelia Scibilia
Avseelie fa), f@

Registrazione Contabile

Budget Anno _2019 Conto _20205020100 Importo _625.246,20 Aut.
Budget Anno _2020 Conto 20205020100 Importo _961.957.77 Aut.
Budget Anno _2021 Conto _20205020100 Importo _1.948.551.42 Aut.
Budget Anno _2022 Conto 20205020100 Importo _1.767.118.51 Aut.
Budget Anno _2023 Conto 20205020100 Importo _1.903.950.28 Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesui n. 5, Catania, il Commissario
Straordinario, dott. Giuseppe Giammanco, nominato con D.A. n. 1/2024/GAB del 31.01.2024 con
I'assistenza del Segretario, dott. _Dott.ssa Antonella Cinardelottato |a seguente deliberazione




Il Dirigente Amministrativo del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che, in data 23 Gennaio 2024, é stato sottoscritto il Contratto Nazionale di Lavoro dell’area sanita

applicato alla Dirigenza Medica, Sanitaria e Veterinaria — triennio 2019 — 2021,

Che, con deliberazione n. 91 del 26/02/2023 questa Azienda ha preso atto del CCNL di che trattasi ed ha

provveduto all’adeguamento degli stipendi a decorrere dal 01 gennaio 2024;

Ritenuto, pertanto, di dovere procedere alla liquidazione delle differenze retributive scaturite dall’applicazione

del citato contratto a decorrere dal 01 gennaio 2019 fino al 31 dicembre 2023.

Ritenuto di autorizzare la spesa complessiva di € 7.206.824.18 comprensiva di oneri sociali ed IRAP, sui conti
economici nel prospetto in dettaglio specificati, che qui si intendono interamente riportati e trascritti e

costituiscono parte integrante del presente atto:

Ritenuto di munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione, atteso che trattasi di

somme dovute;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012
Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte

Procedere alla liquidazione delle differenze retributive scaturite dall’applicazione del citato CCNL dell’area

sanita Triennio 2019-2021 a decorrere dal 01 gennaio 2019 fino al 31 dicembre 2023.

Autorizzare la spesa complessiva di € 7.206.824,18 comprensiva di oneri sociali ed IRAP, sui conti economici
nel prospetto in dettaglio specificati, che qui si intendono interamente riportati e trascritti e costituiscono parte

integrante del presente atto.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione, trattandosi di somme dovute.

Il Dirigente Amministrativo del Settore Gestione Risorse Umane
(Dott.ssa Aurelia Scibilia)
fie feelulio
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia espressa dal

dirigente che propone la presente deliberazione;



Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Amministarativo della struttura

proponente e, pertanto:

Procedere alla liquidazione delle differenze retributive scaturite dall’applicazione del citato CCNL dell’area

sanita Triennio 2019-2021 a decorrere dal 01 gennaio 2019 fino al 31 dicembre 2023.

Autorizzare la spesa complessiva di € 7.206.824,18 comprensiva di oneri sociali ed IRAP, sui conti economici
nel prospetto in dettaglio specificati, che qui si intendono interamente riportati e trascritti e costituiscono parte

integrante del presente atto.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione, trattandosi di somme dovute.

Il Direttore Amministrativo

(dott. Giovanni An

1 Segretario
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Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito

dall’art. 53 L.R. n. 30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

g‘mmediatamente

O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Q aseguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




ALL. 1

VOCE Descrizione Competenza Carico Ente IRAP CONTO ECONOMICO
1|STIPENDIO BASE 561.628,22 20205020100
125|IND.VACANZA CONTRATT.-2019 DIR. - 107.064,88
ONERI ENTE 126.546,94
IRAP 38.637,76
TOTALE TEMPO INDETERMINATO 454.563,34 126.546,94 38.637,76 619.748,04
DIRIGENZA AREA SANITARIA TEMPO DETERMINATO ANNO 2019
1|STIPENDIO BASE 4.772,51
125|IND.VACANZA CONTRATT.-2019 DIR. - 793,24
ONERI ENTE 1.180,65
IRAP 338,24
TOTALE TEMPO DETERMINATO 3.979,27 1.180,65 338,24 5.498,16
TOTALE DIRIGENZA AREA SANITARIA 2019 458.542,61 127.727,59 38.976,00 625.246,20
VOCE Descrizione Competenza Carico Ente IRAP CONTO ECONOMICO
1|STIPENDIO BASE 850.741,90 20205020100 |
125|IND.VACANZA CONTRATT.-2019 DIR. - 154.081,33
ONERI ENTE 194.665,17
IRAP 59.216,44
696.660,57 194.665,17 59.216,44 950.542,18
DIRIGENZA AREA SANITARIA TEMPO DETERMINATO ANNO 2020
1|STIPENDIO BASE 10.087,80
125|IND.VACANZA CONTRATT.-2019 DIR. - 1.823,63
ONERI ENTE 2.448,95
IRAP 702,47
TOTALE 8.264,17 2.448,95 702,47 11.415,59
TOTALE DIRIGENZA AREA SANITARIA 2020 704.924,74 197.114,12 59.918,91 961.957,77
VOCE Descrizione Competenza Carico Ente IRAP CONTO ECONOMICO
1|STIPENDIO BASE 895.161,62 20205020100
22 UNA TANTUM DIR. 22 696.982,00
125]IND.VACANZA CONTRATT.-2019 DIR. - 158.451,15
ONERI ENTE 372.502,04
IRAP 121.863,66
1.433.692 47 372.502,04 121.863,66 1.928.058,17

DIRIGENZA AREA SANITARIA TEMPO DETERMINATO ANNO 2021

1|STIPENDIO BASE 7.931,24 CONTO ECONOMICO
22 UNA TANTUM DIR. 22 8.580,00 20205020100
125|IND.VACANZA CONTRATT .- 2019 DIR. - 1.406,19
ONERI ENTE 4.104,27
IRAP 1.283,93
15.105,05 4.104,27 1.283,93 20.493,25
TOTALE DIRIGENZA AREA SANITARIA 2021 1.448.797,52 376.606,31 123.147,59 1.948.551,42
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ALL. 1

Des ne ompetenza Carico Ente CONTO ECONOMICO
1|STIPENDIO BASE 938.565,93 20205020100
30/IND. SPECIFICITA' MEDICA 390.894,39
80|IND.x INC.DIR.STR.COMPLESSA 8.211,89
125|IND.VACANZA CONTRATT.-2019 DIR. - 169.428,05
336|RETRIBUZIONE POSIZIONE FISSA 102.214,92
337|RETR. POSIZIONE FISSA AREA MEDICA 9.238,02
338|RETR. POSIZIONE FISSA AREA CHIR. 6.068,56
ONERI ENTE 361.071,88
IRAP 109.290,16
1.285.765,66 361.071,88 109.290,16 1.756.127,70 |
DIRIGENZA AREA SANITARIA TEMPO DETERMINATO ANNO 2022
1|STIPENDIO BASE 5.436,00
30[IND. SPECIFICITA" MEDICA 2.124,47
80|IND.x INC.DIR.STR.COMPLESSA 242,50
125|IND.VACANZA CONTRATT.-2019 DIR. - 981,30
336|RETRIBUZIONE POSIZIONE FISSA 787,38
337|RETR. POSIZIONE FISSA AREA MEDICA 402,76
ONERI ENTE 2.298,00
IRAP 681,00
8.011,81 2.298,00 681,00 10.990,81
TOTALE DIRIGENZA AREA SANITARIA 2022 1.293.777,47 363.369,88 109.971,16 1.767.118,51
ke e T T :
VOCE Descrizione Competenza Carico Ente IRAP CONTO ECONOMICO
1|STIPENDIO BASE 1.005.816,58 20205020100
30]IND. SPECIFICITA' MEDICA 415.683,29
80[IND.x INC.DIR.STR.COMPLESSA 8.123,31
125]IND.VACANZA CONTRATT.-2019 DIR. - 181.591,03
336|RETRIBUZIONE POSIZIONE FISSA 104.635,10
337|RETR. POSIZIONE FISSA AREA MEDICA 8.690,75
338|RETR. POSIZIONE FISSA AREA CHIR. 5.678,06
ONERI ENTE 385.200,36
IRAP 116.148,00
1.367.036,06 385.200,36 116.148,00 1.868.384 42
DIRIGENZA AREA SANITARIA TEMPO DETERMINATO ANNO 2023
1]STIPENDIO BASE 19.728,38
30|IND. SPECIFICITA' MEDICA 7.826,06
125]IND.VACANZA CONTRATT.-2019 DIR. - 3.561,34
336|RETRIBUZIONE POSIZIONE FISSA 1.756,87
ONERI ENTE 7.627,15
IRAP 2.188,74
25.749,97 7.627,15 2.188,74 35.565,86
[TOTALE DIRIGENZA AREA SANITARIA 2023 1.392.786,03 392.8'2T51 118.336,74 1.903.950 28
DIRIGENZA AREA SANITARIA

TOTALECOMPETENZE| 5.298.828,37
TOTALE ONERI| 1.457.645 41
TOTALE IRAP 450.350,40

TOTALE ARRETRATI| 7.206.824,18 ONTO ECONOMICQ 20205020100 |
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